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单位 工号 姓名 性别 出生年月

职称 任职时间 岗位级别 岗位类别

行政职务 从事专业 高教管理

考核年度 考核结果

论文题目 发表时间 刊物名称 学校分类 卷期
第一作者

单位
本人位次 论文级别

是否通
讯作者

是否ESI高
被引论文

影响
因子

第一作
者人数

通讯作
者人数

著作名称 著作类别 本人位次 出版时间 出版单位 受资助情况
总字数 

（万字）
本人撰写字数 

（万字）
著作者类型

奖励名称 获奖时间 级别 等级 批准部门 第一完成单位 本人位次 获奖类别

项目名称
合同经费 
（万元）

财政经费 
（万元）

学校分类 立项日期 开始日期
结项日期/计
划结项日期

项目级别 项目类型
第一作者单

位
本人位次

项目完成
情况

类别 名称 授予年度 授予部门

个人

类别 名称 授予年度 授予部门

集体

中国石油大学(华东)管理岗位聘期考核情况一览表 

个人基本信息

个人年度考核结果

思想政治表现及师德师风考核情况

工作业绩

发表论文情况

出版著作情况

成果奖励情况

承担项目情况

表彰奖励情况

表彰奖励情况——个人

表彰奖励情况——集体

新能源学院 20140029 张涔 女 19880910

初级岗 管理岗位

无

2017 合格

2018 合格

2016 优秀

2015 合格

先进基层党组织 2018
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个人聘期工作总结

聘期任务

聘期任务完成情况

聘期考核结果

考核结果 负责人： 填报人： 日期：

中共中国石油大学（华东）储运与建筑工程
学院委员会

自2014年入职以来至2018年，从事本科教学秘书工作，协助主管教学副院长处理与本科教学及本科生教育相关的各项事务，勤奋工作，尽心履职。主要负责本科教学课程建
设、规划教材立项、培养方案修订、转专业、缓补考等工作的通知、资料整理、事务协调。入职以来，负责两次毕业生共1191人毕业审核工作，审核成绩10万余条，无任何差
错出现。除负责学生学籍等相关事务外，负责协助学院及教师进行各项申报工作，并做好相关材料的梳理与总结；负责青年教师培养管理，包括建立青年教师培养档案、整
理青年教师资料、协助培养考核等，做好每项通知的上传下达，做好学生与教师、学院与学校间沟通的桥梁。 
2018年初接手人事秘书工作，对接人事处，协助主管院长处理人事工作，包括人才引进、评优、考核、岗聘等相关工作，同时做好每周例会记录整理，学院人事文件档案的存
档等。 
除此之外，2016年起担任储建学院机关党支部宣传委员，2017年起担任学院机关党支部组织委员，协助支部书记做好支部活动的组织开展。担任储建学院机关工会组长，负责
机关工会会费收缴、福利分发、活动报名等工作。担任储建学院工会文艺委员，积极组织工会各项活动，并协助工会主席及其他委员做好各项活动组织。 
2017-2018年度储运与建筑工程学院“优秀教工记者” 
2017年、2018年校优秀工会会员 
2017年储运与建筑工程学院优秀工会会员 
2018年校师德师风建设月主题征文活动三等奖 
2018年校“学习性教学”技能大赛三等奖，排名第4 
2017年校优秀教学成果二等奖，排名第6

本科教学秘书

认真完成聘期内的各项工作及任务，聘期任务完成情况—合格。

 合格  不合格 翟东锋 2019-12-16


